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BI SMI LLAHI RRAHMANIRRAHIM

Menimbang
BUPATI PIDIE,

a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 114 Peraturan
Pemerintah Nomor 11 Tahun 2Ol7 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil dan berdasarkan Lampiran II Angka
Romawi II Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 13 Tahun 2ol4 tentang Tata
cara Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka di
Lingkungan Instansi Pemerintah, perlu dibentuk panitia
Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama;

b. bahwa untuk maksud tersebut, perlu menetapkan Keputusan
Bupati Pidie tentang Pembentukan Panitia Seleksi Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan pemerintah
Kabupaten Pidie Tahun 2O2O;

Mengingat L. Undang-undang Nomor 7 (Drt) Tahun 1956 tentang
Pembentukan Daerah otonom Kabupaten-Kabupaten Dalam
Lingkungan Propinsi Sumatera Utara;

2. undang-Undang Nomor 11 Tahun 2006 tentang pemerintahan
Aceh;

3. undang-undang Nomor 5 Tahun 2ol4 tentang Aparatur sipil
Negara;

4. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2ot4 tentang pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2OLS;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2oLT tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil 

et



Memperhatikan

Menetapkan

KESATU

KEDUA

7. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 13 Tahun 2O14 Tentang Tata Cara
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggr Secara Terbuka di
Lingkungan Instansi Pemerintah;

8. Qanun Kabupaten Pidie Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Pidie.

Surat Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor : B-
04/KASN/03 l2O2O tanggal 17 Maret 2O2O HaJ Rekomendasi
terhadap Evaluasi dan Uji Kompetensi PPT Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pidie.

MEMUTUSI(AN:

KEPUTUSAN BUPATI PIDIE TENTANG PEMBENTUKAN
PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PIDIE TAHUN 2O2O

Membentuk Panitia Seleksi Jabatar Pimpinan Tinggi pratama
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pidie Tahun 2O20
dengan susunan keanggotaan sebagaimana tercantum dalam
lampiran I Keputusan Bupati ini;

Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama sebagaimana
dimaksud pada diktum KESATU mempunyai tugas sebagai
berikut :

a. melakukan uji kompetensi untuk Pengisian JpT yang
lowong melalui seleksi terbuka dan Mutasi/rotasi antar JpT;

b. menyusun dan menetapkan jadwal dan tahapan pengisian;
c. menentukan metode seleksi dan menyusun materi seleksi;
d. menentukan sistem yang digunakan pada setiap tahapan

pengisian;

e. menentukan kriteria penilaian seleksi administrasi dan
seleksi kompetensi;

f. mengumumkan lowongan Jabatan Pimpinan Tinggi pratama
dan persyaratan pelamaran;

g. melakukan seleksi administrasi dan kompetensi;
h. menyusun dan menyampaikan laporan hasil seleksi kepada

Pejabat Pembina Kepegawaian.

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada
diktum KEDUA, Panitia Seleksi untuk melakukan seleksi
kompetensi mengunakan Assesmen Center dan dibantu oleh
Sekretariat dengan susunan keanggotaannya sebagaimana
tercantum dalam Lampiran II Keputusan Bupati ini; (?L

KETIGA



KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

KETUJUH

Sekretariat Panitia Seleksi sebagaimana dimaksud pada
diktum KETIGA mempunyai tugas memberikan dukungan
administratif kepada Panitia Seleksi;

Dalam melaksanakan tugas, Panitia Seleksi jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama dan Sekretariat Panitia Seleksi Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Pidie bertanggungjawab kepada Bupati Pidie;

Segala biaya yang timbul akibat ditetapkannya keputusan ini
dibebankan pada APBK Tahun Anggaran 2020 melalui DpA-
SKPK Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Pidie Nomor DPA 4.05.01.12.35.5.2;

Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.-

Ditetapkan di : Sigli
pada tanggal :4Mei 2020 M

tl Ramadhan L44lH
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LAMPIRAN I KEPUTUSAN BUPATI PIDIE
NOMOR | 8OOl77t 1KEP.33|2O2O
TANGGAL :4MEI 2O2OM

1I RAMADHAN 144I H

SUSUNAN PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PIDIE TAHUN 2O2O

IE 2l

No. NAMA
JABATAN

DALAM DINAS

/ PEKERJAAN

KEDUDUKAN
DALAM TIM

1 H. Idhami, S. Sos, M. Si Sekretaris
Daerah
Kabupaten
Pidie

Ketua Internal

2 Mukhlis, S.Sos, M.Si Kepala Badan
Kepegawaian
dan
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia Kab.
Pidie

Anggota Internal

J Prof.Dr. Syamsul Rijaf, M.Ag Guru Besar
pada UIN Ar-
Raniry Banda
Aceh

Anggota Eksternal

4 Prof. Dr. Ir. Abubakar Karim, MS Guru Besar
pada
Universitas
Syiah Kuala
Banda Aceh

Anggota Ekstemal

5 Dr. Mukhlis Yunus, SE, MS Dosen
Fakultas
Ekonomi
Unsyiah

Anggota Eksternal
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